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; Gabxmete Vereador JOAO ALFREDO Lo dal

-'REQUERIMENTO N 0 5 9 g / 201 2 :
e A ? RQVA E} @:? - Requera transcr:g:ao nos Anais des’ta -

Casa  Legislativa- da -matéria’
~intitulada “Professor — CE tem 4°

pior saldrio ini¢ial”, publicada no . .
JornaIOPOVO de 14/03/2012 ;
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20 Vereador abaixo sxgnatano da bancada do Partldo SOClalIS‘IIO e leerdade nos :
{ermos regunentala, requer a transerigBo hos Anais desta Casa Legmlatwa da matéria

intitulada “Professor — CE tem 4° pior salrio inicial”, pubhcada 10 Jomai O Povo, de’
- 14/02/2012. £ o ; s
A matéria trata da pesqulsa reahzada pelo sindicato’ APEOC que coloca aCeard— % ..
.com o quarto pior salano base inicial para professotes, entre dez Estados pesqutsados no i
estudo “Comparativo de Piso e Carreira dos Professores no Brasﬂ” com base nos dado‘; de i
smdma‘tos e secretarias do Norte e Nordeste. : sl
“A carreira para professores no Ceara ¢ uma das me}hores do Brasii, mas ha uma -
contradic@o. entre a entrada na oarrelra ¢ sua continuidade?, argumenta o presidente da-
A.P“OC Anisio Melo referindo-se a0 vencimento inicial (R$ 1.528 78y e .0 vencnmento—
base de miesties (R$ 3 177 ,16) e doutores (R$ 4.448,02). Contendo também a opinifo do
wl, ~pres1dente da mesma enudade que conmdera o salario do oradUddo _como
vargonhoso™ e “um desestimulo para os jovens”. , )
Segundo ainda, ‘a matéria, “avmelhoria da iemuneracao para os proﬁssmn is da—

e gmnuaoao serd a prmcipal pauta de reivindicagho em 20127,
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Dados do sindicato
da Educacgo diz que

Apeoc colocam 0 Ceard com o quarto pi

or salarlo—b
d questao Ja fOl acertada com a categorla e qUe bene
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salario inicial

> inicial para profe

Marcos Robério
espECiAl PARA O POVE

man:osroberio@opﬂvo.com.br
gindicato dos Pro-
fessores e Servido-

o res do Estado do

Ceara (Apeoc) apresentou,
na manha de ontem, dados
que colocam O Ceara com O

' quarto pior salario-base ini-

cial para professores, entre
dez estados pesquisados no
estudo  “Comparativo de
Piso e Carreira dos Professo-
res no Brasil”, realizado com
base em dados de sindicatos
e secretarias de outros es-
tados. Segundo a categoria,
a melhoria da remuneragao
para 0s profissionais gradua-
dos ser4 a principal pauta de
reivindicacio em 2012.

«p carreira para professo-
res no Ceara é uma das me-

 Ihores do Brasil, mas hi uma

confradicao entre a entrada
na carreira e sua continuida-
de”, argumenta o presidente
do sindicato Apeoc, Anisio
Melo. De fato, 0s nUmMEros
revelam que o Ceard possui
o melhor vencimento-base
para mestres. (R$ 3.17716) e
doutores (R$ 4.448,02).

Para quem fez especiali-
zacdo, o Ceard fica em se-

gundo lugar (R$ 2.257,96).
Porém, em relagio aos gra--

duados, o Estado é o quar-
to pior (RS 1.528,28), a
frente apenas de Bahia,
Piaui e Pernambuco. :

. Na pesquisa, foram anali-
sados .10 estados que rece-
bem © mesmo valor repassa-
do pelo Fundo Nacional de
Educacgao Basica (Fundeb). O
vice-presidente do sindica-

ssores. Secretaria
s virdo a partir de 0

utubro de 2012 -

to, Reginaldo Pinheiro, clas-
sifica o salario de gradua-
dos como “vergonhoso” e um
“desestimulo para 0s jovens”.

Segundo a secretdria da
Educagdo do Ceari (Seduc),
Jzolda Cela, a melhoria do
salario inicial dos professo-
res foi amplamente discutida
no ano passado, sobretudo
durante as negociacdes pelo
fim da greve. “Tivemos 0 au-

mento de 15% para todos 0s

niveis e houve outro ganho
fiindamental, que foi o per-
centual do Fundeb de 77%
para o salario dos professo-
res”, afirma, lembrando que
a lei obriga que apenas 60%
do fundo seja usado para este
fim. Izolda diz que foi acerta-
do com a categoria que este
percentual seria repassado a
partir de outubro de 2012.
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